350 Usrony ZARZADZENIE NR 37/2023
Wéjta Gminy Nowe Ostrowy
z dnia 28 kwietnia 2023 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Mieczyslawy Butler w Ostrowach.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 40, 572), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku - Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082, z 2022 r. poz. 655, 1079,
1116, 1383, 1700, 1730, 2089, z 2023 r. poz. 185) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne;
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;
(Dz. U. z 2021 roku, poz.1428), Wéjt Gminy Nowe Ostrowy zarzadza co nastepuje:

§1. 1. Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Mieczystawy

Butler w Ostrowach.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Urzedu Gminy
Nowe Ostrowy: www.noweostrowy.bip.org.pl oraz na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Gminy Nowe Ostrowy.

§3. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Nowe Ostrowy.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 37/2023
Wojta Gminy Nowe Ostrowy
z dnia 28 kwietnia 2023 roku

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Nowe Ostrowy oglasza konkurs na stanowisko

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Mieczyslawy Butler w Ostrowach

Organ prowadzjcy szkole:

Gmina Nowe Ostrowy, Nowe Ostrowy 80, 99-350 Ostrowy

Nazwa i adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:

Szkola Podstawowa im. Mieczyslawy Butler w Ostrowach, Ostrowy 8, 99-350 Ostrowy

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w placowce, w ktérej ubiega si¢ o stanowisko dyrektora zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 1 sierpnia 2017 roku w sprawie
szczegbétowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz. U. z 2020 roku, poz. 1289)

oraz z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz.
1449, z2023 r. poz. 108);

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktdéry spelnia tacznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatag prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym
mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz.
935, 1116, 1700, 1730), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o
ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym



i nauce (t.j. Dz. U. 22022 r. poz. 574, 583,655, 682, 807,1010, 1079, 1117,1459, 2185, 2306,
z 2023 r. poz. 212), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 583,655, 682,
807,1010, 1079, 1117, 1459, 2185, 2306, z 2023 r. poz. 212) oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu  postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 roku o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz. U. z 2021 roku
poz. 289);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 roku o jezyku polskim (t. j. Dz.
U. z 2021 roku poz. 672), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym
jezyka polskiego.

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, moze zajmowa¢ rowniez nauczyciel
mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w ust. 1 pkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowaé osoba niebedgca nauczycielem,
ktéra spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwu letni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w ust 1 pkt 2,5, 6,8, 101 11.

4. Stanowisko dyrektora moze zajmowaé réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty,
Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okrggowych komisjach
egzaminacyjnych, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt. 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub



3) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
swiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (t. j. Dz. U. z 2022 roku, poz. 854)

- spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

II.

1. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierag:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania rozwoju Szkoty
Podstawowej im. Mieczystawy Butler w Ostrowach;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

c) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:

a) imie¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2, $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
Swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych, z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za z godno$é z oryginalem
kopii: : ‘

a) dokumentu potwierdzajagcego znajomosé¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t. j. Dz. U z 2021 roku , poz. 672), lub

b) dyplomu ukoniczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego
jezyka polskiego,

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego
0 braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
8) os$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j . Dz. U. 22021 roku, poz. 289);

11) o$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa



panstwa z lat 1944 - 1990 oraz tresci tych dokumentéw (t. j. Dz. U. z 2023 roku, poz. 342) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 roku;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o§wiadczenie, ze kandydat nie
byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z 26
stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935,
1116,1700, 1730), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20
lipca 2018 roku - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 574,
583,655, 682, 807,1010, 1079, 1117,1459, 2185, 2306,z 2023 r. poz. 212);

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta w pehni

z praw publicznych.

2. Do oferty nalezy dotaczy¢ decyzje kandydata w sprawie postepowania z dokumentami w
niej zawartymi po rozstrzygnigciu konkursu wg wzoru, stanowigcego zatacznik Nr 1 do
ogloszenia.

3. Wraz z ofertg nalezy zlozy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych w procesie
rekrutacji w ramach naboru na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im.
Mieczyslawy Butler w Ostrowach stanowiacg zatgcznik Nr 2 do ogloszenia.

4. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym (imie,
nazwisko, adres do korespondencji oraz numer telefonu) z dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Mieczyslawy Butler w
Ostrowach" w terminie do dnia: 15 maja 2023 roku do godziny 15:30 na adres: Urzad
Gminy Nowe Ostrowy, Nowe Ostrowy 80, 99-350 Ostrowy, (I pigtro, sekretariat - pokéj
nr 12).

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego liczy sie data
wplywu przesyiki do Urzedu Gminy w Nowych Ostrowach w wyznaczonym terminie. Oferty
zlozone po uplywie terminu wskazanego wyzej nie bedg rozpatrywane.

5. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert drogg elektroniczna.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana Zarzadzeniem Wéjta Gminy Nowe
Ostrowy.

7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie przez Przewodniczacego Komisji Konkursowej nie pézniej niz na 7
dni przed terminem posiedzenia. Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postgpowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego
tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

8. Szczegotowe informacje dotyczgce konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w
Nowych Ostrowach pod nr tel.: 24 3561400.

Wszelkie dokumenty sporzadzone osobiScie przez kandydata winny by¢ wtasnorecznie
podpisane i kazda strona parafowana niebieskim kolorem dtugopisu.






Zatacznik Nr 1
do ogloszenia

Po rozstrzygnigciu konkursu, w razie odrzucenia mojej oferty, prosze o podjecie nastepujacej
czynnosci:

* ¢ pozostawienie oferty, ktdra odbior¢ osobiscie w ciagu 14 dni
0 TAK
0 NIE

* trwale i skuteczne zniszczenie oferty z moimi danymi osobowymi
0 TAK

0 NIE

(czytelny podpis kandydata)






Zalacznik Nr 2
do ogloszenia

(miejscowos¢, data)

.....................................................

(adres zamieszkania)

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

0 Wyrazam zgode na przetwarzanie dodatkowych danych osobowych, innych niz w
zakresie wynikajgcym z przepisOw prawa pracy oraz przepisOw prawa oswiatowego,
przez Urzad Gminy Nowe Ostrowy reprezentowany przez Wojta Gminy Nowe
Ostrowy z siedzibg w Nowych Ostrowach 80, 99-350 Ostrowy, podanych przeze mnie
w zalaczonych dokumentach aplikacyjnych, w celu udzialu w niniejszym naborze
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
U. UE. L. 22016 roku Nr 119, str. 1 z p6zn. zm.)."

Szanowni Panstwo, uprzejmie informujemy, iz:

a) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Urzad Gminy Nowe Ostrowy
reprezentowany przez Wojta Gminy Nowe Ostrowy z siedzibg w Nowych Ostrowach 80,
99-350 Ostrowy. W przypadku pytan o swoje dane osobowe mogg Panistwo skontaktowaé
si¢ z Inspektorem Ochrony Danych, piszac na adres email: odo24@wp.pl lub poczty
tradycyjna, na adres zamawiajacego z dopiskiem ,,ochrona danych.”

b) podstawa prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych do celéw rekrutacji przez
Administratora jest art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (t. j. Dz. U.
z 2022 r. poz. 1510, 1700, 2140, z 2023 r. poz. 240) oraz§ 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne;j
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t. j.
Dz. U. z 2021 roku, poz. 1428);

¢) podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z powyzszej podstawy
prawnej jest niezbedne , aby uczestniczy¢ w rekrutacji;

d) podanie przez Panstwa innych danych niz wymienionych w powyzszej podstawie prawnej
jest dobrowolne, a ich przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie udzielonej przez Panstwa
zgody;

e) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu wtasciwego przeprowadzenia procedury
zwigzane] z realizacjg procesu rekrutacji;

f) przystuguje Panstwu prawo do dostepu do swoich danych, ich sprostowania , kopii danych,
ich usunigcia po okresie nie krétszym niz okres wymagany przepisami prawa z tytutu



obowigzku archiwizacji; :

g) w przypadku po wziecia informacji o niewlasciwym przetwarzaniu swoich danych
osobowych przez Administratora przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania;

h) przekazane dane beda przetwarzane przez okres niezbgdny do przeprowadzenia procesu
rekrutacji, jednak nie dituzej niz okres wymagany z tytulu obowiazku archiwizacji, z
zastrzezeniem iz okres przechowywania danych osobowych moze zostaé kazdorazowo
przedtuzony o okres przewidziany przez przepisy prawa;

1) odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢ instytucje uprawnione na podstawie
przepiséw prawa lub podmioty upowaznione na podstawie podpisanej umowy pomiedzy
Administratorem a podmiotem.

(czytelny podpis kandydata)

! Nalezy wstawi¢ ,, X" w przypadku wyrazenia zgody




